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Strategiplan for Jamtlands Lans Museum 2003 — 2007

Inledande standpunkter fran landsantikvarien
Strategiplanen i forhallande till andra viktiga dokument for lansmuseet

Denna flerériga strategiplan &r utarbetad sa den ingar i ett samordnat natverk av do-
kument, som tillsammans anger bade ramar och inriktning for museets verksamhet
de narmaste aren.

Av dessa dokument kan forst ndamnas stadgarna for Stiftelsen Jamtlands Lans Mu-
seum, vilka ger den principiella grunden fér verksamheten. Har formuleras primért
museets andamal. Med andamalsparagrafen som en huvudutgangspunkt har det 2002
utarbetats ett huvudmannadirektiv, dar museets fyra stiftare har formulerat mycket
éverordnade utvecklingsmal for museet. For det andra finns den 1999 antagna ut-
vecklingsplanen for Jamtli, dar den forsta genomforandefasen har inletts 2002. Ut-
vecklingsplanen for Jamtli omfattar investeringar i nya anlaggningar, som ger forut-
sattningar for utvecklingen av lansmuseets besoksanlaggning — alltsa Jamtli. Darut-
over ingar lansmuseets arbetsordning som beskriver organisation, ansvarsfordel-
ning och delegation.

Strategiplanen for Jamtlands Lans Museum skall ses som en plan for hela museets
verksamhet. Den &r darfor utformad sa att forverkligandet av strategiplanen ar obero-
ende av nya investeringar pa Jamtli. Med strategiplanen for Jamtlands Lans Museum
uppstar emellertid ett behov av att genomgripande revidera den existerande utveck-
lingsplanen for Jamtli. Det arbetet forvantas ske under vintern 2002/2003, sa att en
reviderad plan kan presenteras under varen 2003.

Process for framtagning av strategiplanen

Framtagningen av strategiplanen sker under 2002 skett pa foljande sétt:

e mars Direktiv fran landsantikvarien till museets avdelningar och staben

e april Direktiven diskuteras i museiledningen

e maj Overordnade mal faststélls av museiledningen

e maj Presentation av 6verordnande mal for hela personalen

e augusti Avdelningarna utarbetar bidrag till strategiplanen utifran direktiven
e september Personalseminarium pa sektionsniva om forsta utkast till strategiplan

Seminarium med samarbetspartners inom kultursektorn om andra utkast.
e oktober  Presentationsseminarium av strategiplan for styrelsen
e december Styrelsen faststaller strategiplan for 2003 - 2007

Samarbete som viktig forutsattning for forverkligandet av strategiplanen

For att kunna driva och utveckla Jamtlands Lans Museums relativt stora verksamhet,
ar det nddvéandigt att inleda med ett stallningstagande ; museet 6nskar, skall och
maste samarbeta med omvaérlden.

Man kan ocksa konstatera att lansmuseets uppnaende av egna mal ofta forutsétter att
andra uppnar sina och vice versa. Det &r faktiskt en riktig god forutsattning for sam-
arbete och samverkan. Vi forestéller oss, att lansmuseet i hdgre grad &n tidigare vill
vara den uppsokande parten vid inledningen av ett samarbete.

I grunden &r det alla de nedan ndmnda delarna av strategiplanen, som vi mycket gar-
na ingar samarbete kring. Dessutom finns sékert utvecklingstankar hos andra, som
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dels kan samordnas med lansmuseets strategimal, dels tankar som lansmuseet kanske
kan hjélpa till att forverkliga. Vi pa museet hoppas mycket pd, att dessa ord om sam-
arbete och samordning kommer mottagas i samma varma och entusiastiska anda,
som det &r tankt.

Resursmassiga forutsattningar for strategiplanen

Strategiplanen har som utgangspunkt att inte parakna ckade anslag fran huvudman-
nen under planperioden. Verksamheten ska bedrivas sd effektivt och ekonomiskt
som mdjligt. Utvardering och uppféljning ska regelbundet ske i samband med arsbe-
rattelse och verksamhetsplan.

Det &r ocksa viktigt att skapa en positiv och kreativ arbetsmiljo dar personalen kan-
ner sig motiverad och informerad. Sarskilda insatser ska riktas mot utbildning och
personalutveckling. De rutinmassiga kontakterna med styrelsen, huvudmannen och
de ideella organisationerna ska starkas.

Overordnade mal for lansmuseet under kommande fyra ar

Om fyra ar, dvs 2007, ska omvarlden mérka och ha en uppfattning och upplevelse av
att lansmuseet har genomgatt en fornyelse och utveckling. Forandringsarbetet ska ske
utifran intentionerna i nedanstaende strategiplan som leder till att realisera féljande
tio konkreta mal:

Starka produktion av kunskap.

Generell satsning pa nyare tid — alltsa bade dokumentation och formedling
Strava efter en djup och bred férankring av museets verksamhet i lanet
Synlig etablering av mangkulturell historiesyn inom museet och i lanet.
Lyfta fram konstverksamheten och ge den motsvarande stallning som kulturhi-
storia inom foérmedling, forskning och samlingsarbete

Leva upp till ansvaret for utveckling av kulturarvsturismen i hela lanet
Prioritering av det fotografiska kulturarvet

Utveckling av nya museipedagogiska metoder och strategier

Etablering av ”Jamtlivinter” — en motsvarighet till sommarens Historieland
O Etablering av Kunskapens hus inklusive konsthall
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Det ar naturligtvis med avsikt som de tio Gverordnade malen &r formulerade i kvali-
tativa termer framfor kvantitativa. Var stravan och majlighet till att med kraft for-
verkliga dessa mal kommer naturligtvis vara avhangig av tillgangliga resurser. Men
nedanstaende strategiplan ger forhoppningsvis lasaren en god uppfattning om hur vi
har tankt oss att "na fram”.

Arbetsinriktning for att na uppstallda strategiska mal 2003-2007

Gemensam 6vergripande arbetsinriktning

Forskning och kunskapsuppbyggnad &r en forutsattning foér museets framtida verk-
samhet. Med kunskapsuppbyggnad menas d&ven dokumentation och férmedling av
aldre hantverk. Museets forskningsverksamhet bor darfor starkas samtidigt som kon-
takter med hogskolan och universiteten férdjupas.
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Det nya mangkulturella samhallet har pa olika sétt berikat oss med nya erfarenheter,
kunskaper och traditioner, men baksidan av myntet ar att den sociala, religidsa och
kulturella segregationen och intoleransen samtidigt har brett ut sig. Med ¢kad kun-
skap om - och trygghet i - den egna kulturen kan forutsattningarna 6ka for en storre
oppenhet och forstaelse dven for andras kulturer. 1 lansmuseets uppdrag ligger darfor
att uppmuntra bevarandet av, och engagemanget for, den ”egna” kulturen som man
identifierar sig med, savél hos gamla som nya innevanare.

Dagens regionala fokusering innebar att kulturarvets och kulturmiljéernas betydelse i
tillvaxtsammanhang kan komma att 6ka, exempelvis nar det galler regional profile-
ring, attraktiv livsmiljo och kulturturism. Lansmuseet ser har utvecklingsmojligheter
I ett inrattande av kommunmuseer och kommunantikvarier. Kontakterna med lokalt
organiserade aktdrer och hembygdsféreningar ska ocksa utvecklas.

Inom projektet Agenda kulturarv ska lansmuseet i samverkan med l&nsstyrelsen ut-
arbeta nya former for kulturmiljoarbetet — anpassade till bl.a. de nya krav som stélls
utifran dagens kulturmiljopolitik och de nationella miljomalen. Kulturmiljoarbetet ar
vasentligt for utvecklingen av en god och stimulerande livsmiljo och ett hallbart
samhalle. Ett aktivt brukande av landskapet skapar en medvetenhet och ett engage-
mang som ar forutsattningen for en langssiktigt hallbar utveckling i lanet. Estetiskt
tilltalande miljoer har ocksa en viktig roll bade for det fysiska och psykiska véalbefin-
nandet.

Jamtlis utveckling som turistmal och arena bor fortsatta. Jamtli &r idag ett viktigt och
attraktivt besoksmal som maste utvecklas for att behalla och utoka besoksnivan.
Jamtli ar ocksa ett museum, varfor vi aven behdver se 6ver de befintliga miljéernas
autenticitet och anvandning. | uppdraget att utveckla Jamtli ingar dven ett natverks-
byggande dér lanets kulturhistoriskt baserade bestksanlaggningar lyfts fram och
marknadsfors. Ett sarskilt uppdrag &r att se 6ver museisituationen i Ostersund.

Kulturarvet och kunskapen om samhallets utveckling ar en viktig grund fér demokra-
tisk medvetenhet. | detta ssmmanhang har den internationella trenden mot 6kad sam-
verkan mellan arkiv, bibliotek och museer (ABM) stor betydelse for att skapa nya
alternativa arenor for kunskap och tillganglighet. Museet ar involverat i ett samarbete
om planerna fér "Kunskapens hus” tillsammans med Landsarkivet och Foreningsar-
kivet — samt i viss omfattning formodligen &ven med Lénsbiblioteket. | anslutning
hartill arbetar vi &ven néra tillsammans med konstvérldens olika aktérer om en
konsthall.

Avdelningarnas arbetsinriktning 2003-07

Vard och samlingar

Avdelningens personal skall, genom 6kad kompetens, i storre utstrackning kunna
delta i Minnesbankens arbete, samt utgdra expertfunktion for bl.a. hembygdsfore-
ningars arbete med de egna samlingarna. Inom arkivomradet forutsatts ett nara sam-
arbete med Landsarkivet och Foreningsarkivet.

Avdelningen skall generellt inte arbeta med insamling eller dokumentation, men ut-
ifrdn registrerings-, plats- och bevarandeperspektiv — paverka museets dokumenta-
tions- och insamlingsarbete.



Avdelningen har gemensamt ansvaret for driften av museets Minnesbank, samt an-
svaret for att forbereda denna funktion i en gemensam expedition i ett kommande
Kunskapens Hus.

MaAl i planperioden:

1. Avdelningen skall utveckla forslag till en museipolicy for passiv foremalsinsam-
ling.

2. Avdelningen skall utarbeta forslag till en museipolicy for kompletterande insam-
ling av fotografiska samlingar och rekvisita.

3. Avdelningen skall forbereda, och senare verkstélla, rekvisitaforvarv inom temana
”Jamtland 1956 och ”Jamtland 1971” - samt pa museiledningens direktiv ytter-
ligare teman — for anvandning i kommande miljoer pa Jamtli.

4. Avdelningen skall speciellt se Gver arkivsektionens verksamhet i forhallande till
Landsarkivet, Foreningsarkivet och l&ansbiblioteket.

5. Avdelningen skall foérbereda ett deltagande i ny publik verksamhet, tex. med moj-
lighet att se konserveringsverksamhet, foremalsregistrering, fotodigitalisering
och rekvisitaproduktion.

6. Avdelningen skall utarbeta ett forslag om museets magasinsutveckling éver en
femars- och en tioarsperiod. | uppdraget ingar att bedoma konsekvenser i forhal-
lande till en etablering av Kunskapens Hus.

7. Avdelningen skall i samrad med avdelningen for Marknadsforing och férlag ut-
veckla bildbyraverksamheten.

8. Avdelningen forvantas istandsatta ett filminventeringsprojekt och eventuellt ett
filminsamlingsprojekt med tillhérande magasineringsproblematik i planperioden.

9. Den uppdragsfinansierade konserveringsverksamheten vid lansmuseet ska utveck-
las och méngden konserveringsuppdrag bor 6kas. Arbetet skall ske i samverkan
med den byggnadsantikvariska verksamheten.

Formedling och utstallningar

Stor vikt skall laggas vid att standigt utveckla museets signum - verksamhet riktad
till barn i férskola, skola samt fritidsverksamhet. Stor vikt skall aven l&dggas vid att
vidmakthalla kvalite'n i befintliga utstallningar och miljcer.

Levande historia, formedlad i rollspel och agerande &r ett annat signum som ska ge
Jamtli attraktionskraft. Avdelningen har till uppgift att fortsatt arbeta vidare med
denna formedlingsform. Samtidigt skall det finnas en nyfikenhet och 6ppenhet mot
nya sétt att formedla historia.

Det historiska jordbruket med lokala &ldre husdjursraser och grédor bedrivs inom
avdelningen med tidsenliga metoder med héastdragna redskap, sammanhdrande med
de tidsmassiga miljoer som finns inom Jamtli. Jordbruket ar bade en viktig publik
verksamhet och ett led i arbetet med att bevara kunskapen om aldre tekniker och
brukningsmetoder.

Avdelningen skall tillvarata majligheter att pa uppdragsbasis arbeta ute i lanet ge-
nom t.ex. utstallningar, ide”program , kulturstigar och andra utstallnings- och infor-
mationsinsatser.



Det dr viktigt, att avdelningen ser till, att avdelningens yngre antikvarier under plan-
perioden deltar i alla delar av avdelningens verksamhet med hansyn till bade museets
rekryteringsmojligheter och antikvariernas fortsatte utbildning.

Museets stravar efter att ha en gemensam organisation inkl verkstadsfunktioner for
produktion inom férmedlingsverksamheten, sasom utstallningar, vandringsutstall-
ningar, skolpaket, rekvisitatillverkning, mm.

MAl i planperioden:

[EEN

. Det skall byggas upp en basniva for museets férmedlingsaktiviteter omfattande
alla delar av avdelningens verksamhet, for saval Jamtli som lanet i sin helhet.

N

. En preliminar arsplan for museets formedling for foljande kalenderar skall fast-
stallas senast i september varje ar. | planen skall finnas visst utrymme for enga-
gemang i aktuella fragor eller méjligheter som uppstér under aret. Arsplanen
ligger till grund for saval prioriteringar inom marknadsforingsinsatser som inom
museets serviceorganisation.

3. Det ar mycket viktigt, att det inom hela avdelningen pagar en fortsatt metodut-
veckling, dels for att forbattra och effektivisera formedlingen pa museet, dels for
att museet skall kunna bevara sin nationella och internationella position.

4. Gransen mellan inne- och ute-museet ska upphéavas i museets formedling pa Jamt-
li historieland och Jamtlimuseet.

5. Jamtlis historiska jordbruk skall utvecklas saval innehalls- som férmedlingsmas-
sigt.

6. Museets foredrags- och kursverksamhet skall samordnas med motsvarande verk-
samhet pa Landsarkivet och Foreningsarkivet — samt kanske med andra kultur-
arvsformedlare.

7. Museet vill starka formedlingssamarbetet med bl.a. lanskulturen. Det kan vara
samproduktioner, utnyttjande av Jamtli som arena eller i andra samarbetsformer.

8. Museet bor inom de kommande ar prioritera kunskapsformedling av lanets histo-
ria efter 1945. Det forvantas, att museet med nya metoder skall satsa pa kun-
skapsformedling utifran museets fotografiska samlingar.

9. Museet ska snarast pabdrja utvecklingen av en vintersasong, som forhoppningsvis
om nagra ar kan fa motsvarande uppmarksamhet som nuvarande sommarsasong.
Det &r ett dverordnat mal, att vintersasongen kan ha premiar — med experimen-
tell projektverksamhet — 2002/2003 och att vintersasongen fore utgangen av
planperioden &r en integrerad del av museets drift.

10. Avdelningen bor arbeta for att starka basresurserna inom barn- och ungdoms-
verksamheten, sarskilt for att utveckla skolverksamheten. Mojligheterna for sam-
ordning och koordinering med Landsarkivets och Foreningsarkivets arkivpeda-
gogiska verksamhet bor utvecklas. Basprincipen for verksamheten ska dven fort-
séttningsvis vara att museet sprider metoder till larare och andra ute i lanet.

11. Avdelningen bor kunskaps- och fardighetsmassigt forbereda sig for att kunna
arbeta med en 1956-miljo och en 1971- miljé samt dartill eventuellt etablera en
fristaende museibyggnad pa Jamtli.

12. Minst en vandringsutstallning skall produceras arligen for distribution ut till
biblioteksfilialer, forsamlingshem och skolor. Aldre vandringsutstallningar som
fortfarande fungerar skall fraschas upp och sattas i turné tillsammans med de nya.
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13. Medvetenheten om Jamtlis potential ur folkhalsosynpunkt skall starkas.

Dokumentation och forskning

Avdelningens grundldggande uppdrag &r att initiera och utveckla kunskapsproduk-
tion samt bedriva kulturmiljovard. Avdelningen ska bedriva forskning och doku-
mentation inom museets olika verksamhetsomraden samt ansvara for att museets
verksamhet haller en hog vetenskaplig kvalitet. Arbetet ska ske i nara samarbete med
andra institutioner inom kulturarvssektorn, universitet och hogskola.

Avdelningen har ett sarskilt ansvar for att stodja och utveckla den forskning som
bedrivs av museets antikvarier inom ramen for den inforda forskningsplikten. | detta
inbegrips bland annat kontakter med andra forskningsinstitutioner och forskare,
eventuell handledning samt att initiera externa och interna seminarier och symposier.

Det ingar i avdelningens uppdrag att genomféra dokumentation och insamling, vilket
skall ske i samrad med 6vriga avdelningar, inte minst avdelningen for Vard och sam-
lingar, samt i samarbete med andra aktdrer inom féltet som t.ex. hembygdsroérelsen,
Foreningsarkivet och Landsarkivet.

Inom kulturmiljovarden skall sarskild vikt laggas vid att utveckla nya former for
kulturmiljoarbetet, anpassade till bade dagens kulturmiljépolitik, miljoarbete och
rollfordelning mellan regional och kommunal niva. Har ar kulturmiljéarbetet vasent-
ligt for att utveckla god livsmiljo och arbeta fér ett hallbart samhélle med goda och
stimulerande miljoer.

Uppdragsverksamhet inom kulturmiljévarden bor fa en narmare koppling till avdel-
ningens forskningsverksamhet.

Amnesmassigt tar avdelningens verksamhet utgdngspunkt i féljande tre omraden:
arkeologi, bebyggelsehistoria och etnologi. Till detta skall laggas sektorsspecifik
forskning.

MAl i planperioden:

Avdelningen skall utveckla en forskningsstrategi, som omfattar dels antikvariernas
forskning inom ramen av forskningsplikten, dels avdelningens egna fasta medarbeta-
re samt avdelningens anstallda inom uppdragsverksamhet. Denna forskningsstrategi
skall ha sin &mnesmassiga utgangspunkt i féljande huvudomraden:

ARKEOLOGI

e Kulturlandskapets forandringar

e Livsvillkor och kulturmdten i vikingatid och medeltid
BEBYGGELSEHISTORIA

e Byggnadsteknisk utveckling

e Bebyggelse i ett kulturlandskapskontext
KULTURHISTORIA

¢ Industrialisering, utflyttning och inflyttning

e Fritid och turism

SEKTORSPECIFIK FORSKNING

e Fotografiet — kognitiva och didaktiska undersékningar
¢ Den levande historien och pedagogisk teori

Museets forskningsplan ska med utgangspunkt i ovan namnda dmnen operera med
perspektiveringar, som vilar pa lansmuseets sarskilda karakteristik (tex. i samlingar-



na och i traditionerna pa museet) samt i strategiskt viktiga perspektiv i den aktuella
samhallsutvecklingen. Sarskilt tankarna omkring ”mangfald” bor beaktas.

Under perioden ska avdelningen bygga upp en externt finansierad etnologisk doku-
mentations- och forskningsverksamhet. Inom denna skall bedrivas forskning som
med utgangspunkt i museets 6vergripande mal kring kulturell mangfald skapar ny
kunskap om méanniskans livsvillkor i lanet ur saval ett historiskt som nutida perspek-
tiv. Sarskild uppmarksamhet ska agnas tiden efter 1945.

Avdelningen ska aktivt arbeta for att digitalisera byggnadsinventering och andra kul-
turmiljoregister, for att darmed underlatta och sprida anvéndningen av materialet.

Befintlig bebyggelsehistorisk kunskap i dokumentationsrapporter etc skall aktiveras
I projekt inom informationsspridning och forskning.

Avdelningen skall utarbeta nya former for medverkan i arbetet med skydd at kul-
turminnen i skogsmark .

Publik och service
Direktiv
Overgripande inriktning:

Avdelningen omfattar de delar av museets verksamhet, som samlat anses for att vara
den del, som kan drivas pa kommersiella villkor. Ett 6verordnat mal ar darfor att
forsoka finansiera hela verksamheten genom intakter fran konferens-, arrangemang,
restaurations-, kafé-, butiks- och vandrarhemsverksamhet. Malet ska forverkligas
med huvudprincipen att avdelning skall ha sin placering och samexistens med muse-
ets ovriga verksamhet. Detta ska ses som en positiv tillgdng och inte som en belast-
ning.

Avdelningen skall inte sjalv arbeta med marknadsféring, men skall naturligtvis till-
handahalla sin produktinformation till avdelningen for Marknadsforing och forlag.

Det &r en 6verordnad intention, att om avdelningens sektioner uppnar driftverskott,
kan avdelningen anvanda en del av detta till nyinvesteringar och utvecklingsinsatser
efter beslut av museiledningen.

M4l under planperioden:

1. Under planperioden skall avdelningen utveckla nya kommersiella produkter inom
varje gren av sin verksamhet — den drifttekniska delen undantagen. Dessa pro-
dukter kan vara bade sjélvstandiga produkter for sektionen, sjalvstandiga gemen-
samma produkter for avdelningen, fér museet eller i samarbete med andra an-
laggningar.

2. Avdelningen skall samverka med avdelningen foér Férmedling och utstallningar
for att utveckla museets basniva inom formedlingen. Det géller bade kanda delar
sasom julmarknaden, historieland under sommaren, samt nya programdelar som
tex. vintersasong. Det samma galler nya produkter. Det kan vara “weekend i

skogskojan”, "middag anno 1824”, ”hogtid i 1942-milj6”, ”Sommarkonsert pa
Jamtli”, ”1950-talet i Jamtlis biograf” osv.

3. Avdelningen skall utarbeta forslag till kort- och langsiktiga utvecklingsplaner for
Restaurant Hov, Jamtli Butik, Museikaféet, Jamtli VVandrarhem samt Reception
och Teknisk sektion. I dessa forslag forvantas produktpresentationer, prissattning,



marknadsforingsidéer samt budget att inga — utarbetade i samrad med &mnesan-
svariga personer i avdelningar och stab.

4. | utvecklingen av avdelningen ingar som en viktig uppgift att bista med expert-
kunskap for utveckling av publik- och servicefunktioner pa andra kulturarvsbase-
rade besoksmal i Ostersunds kommun och i lanet som helhet.

5. Produktsammansattningen i butik, restaurant och kaféet osv. skall utvecklas.

Marknadsforing och forlag
Avdelningen skall utveckla bade en intern och extern informationspolitik.

Avdelningen skall vidmakthalla och utveckla museets forlag sdsom varande ett av
lanets ledande bokforlag.

Det ar en betydande utvecklingsresurs om museets marknadsforing och forlag har
direkta mojligheter att stotta och utveckla varandra.

Mal under planperioden

1. Jamtli Forlag skall utvecklas genom att:

e (Overvaga om museet kan producera och ge ut bade internetverk, cd-rom, dvd osv.

e utveckla en basniva i sin arliga utgivning, som ekonomiskt bar forlagets utgifter
med 1,5 -2 anstéllda samt naturligtvis ett driftsoverskott, som tillfors forlagets
riskkapital, men som ocksa kan utg6ra avdelningens gemensamma utvecklings-
medel.

e isin utgivningsverksamhet se sig som en kommersiell del av museets samlade
formedling och darfor utnyttja samt paverka denna i sin helhet.

2. Museets marknadsforingsarbete skall finna ett rimligt arbetsforhallande med Tu-
rist- och kongresshyran i Ostersund. Avdelningen skall utarbeta olika alternativa
modeller for denne arbetssamverkan.

w

. Avdelningen skall utveckla en basniva for marknadsforingen. | évervagningarna
och prioriteringarna skall féljande forhallanden beaktas:

A. Marknadsforingen i form av annonser, broschyrer, affischer, tv-inslag, hem-
sidor, osv. alltsa basmarknadsforingen — skall utvecklas till en fast niva, som
ar budgeterbar.

B. Basmarknadsforingen tar sin utgangspunkt i museets aktiviteter, producera-
de av avdelningarna for Formedling och utstallningar och for Publik och
service samt forlaget. Det ar viktigt, att Avdelningen for Marknadsforing
och forlag paverkar och staller krav till "producenterna” inom museet.

C. Basmarknadsforingen skall beakta lokala- och regionalpolitiska hansyn ge-
nom att kanalisera marknadsforingsresurserna jamnt pa aktérerna under en
flerarsperiod.

D. | basmarknadsforingen skall inga storsta mojliga hansynstagande till muse-
ets generella roll som lansmuseum, varfor en rad kulturhistoriskt baserade
besoksmal i lanet i rimligt omfattning skall tas med.

4. Avdelningen skall inom marknadsfoéringen utveckla sarskilda marknadsforingsin-
satser med de mojligheter, som finns i tex. museets avtal med Milko och liknan-
de senare avtal.



5. Avdelningen skall sarskilt prioritera att vidmakthalla och utveckla museets hem-
sida som bade informationskalla, presentation och interaktivt verktyg for museet
och marknadsforingen.

6. Ett gemensamt formsprak ska utarbetas, omfattande trafikskyltar, skyltning utan-
for och inne pa Jamtli Historieland, skyltning inne pa museet, Jamtlibroschyr,
host- och varprogram, flygblad, affischer samt affischpelaren pa Stortorget. Nar
vi gor ny hemsida ska den ocksa inga i programmet. Eventuellt ar arbetet med ett
nytt formprogram nagot vi lagger ut pa ett utomstaende PR-foretag.
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